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Penitenziari

Aumenti stipendiali e arretrati ad agosto

Penitenziari

(9 | [Abbiamo appreso che I'Amministrazione, nelle more della pubblicazione sulla
G.U. del CCNL 200-2005, procedera ad adeguare la retribuzione del perso-
[ nale e a liquidare le spettanze arretrate nel mese di agosto.

Apprezzando l'iniziativa dell’Amministrazione dobbiamo, pero, recriminare sulla
mancata preventiva informazione su un argomento di cosi grande interesse sin-
dacale che, peraltro, ci avrebbe evitato, venuti a conoscenza dell'iniziativa del
Dipartimento della Pubblica Sicurezza, di sollecitare '’Amministrazione.
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Data Protocollo

Ogeetto

23.07.2002  3578/6025

Direzione Generale del Pers.le e della Formazione
Gestione del Personale di Polizia Penitenziaria
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24.07.2002 0316092-2002

Ufficio per le Relazioni Sindacali
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22.07.2002  0316100-2002

Ufficio per le Relazioni Sindacali

23.07.2002 0326537-2002

Ufficio per le Relazioni Sindacali

23.07.2002 0326537-2002

Ufficio per le Relazioni Sindacali

19.07.2002 2170/19.7

Ufficio per le Relazioni Sindacali

ArREC I e N e e

Rinnovo contrattuale per il personale delle Forze di
Polizia quadriennio normativo 2002-2005 biennio eco-
nomico 2002-2003. -

Nota: Disposizioni per I'adeguamento stipendiale.

Graduatoria nazionale provvisoria
interpello ordinario per 'anno 2002.
Nota: In Segreteria, e nell’area riser-
vata del web.

Corso di formazione tecnico professionale per la
nomina alla qualifica iniziale del Ruolo dei So-
vrintendenti del Corpo di Polizia Penitenziaria-
Nota: La graduatoria, in Segreteria, e nell’area
riservata del web.

Comparto Ministeri e Sicurezza - Forme di partecipa-
zione e contrattazione decentrata.

Assegnazione fondi Capitolo 1619 - art. 01 e art. 02.
Esercizio finanziario 2002 - Integrazione Agosto 2002.

Servizio dell’Ambulatorio presso il Dipartimento
del’ Amministrazione Penitenziaria.

Le circolari sono consultabill integralmente on - line: www.polpenuil.it




